ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
Unitatea Militara 01867 Mihai Bravu

ANUNT
privind organizarea concursului de incadrare a postului vacant de personal civil
contractual de economist gr. 11, compartimentul derulari contracte, A4 Logistica din Unitatea
Militara 01867 Mihai Bravu

Unitatea Militara 01867 Mihai Bravu, cu sediul in localitatea Mihai Bravu, judetul
Giurgiu, Strada Garii, nr. 2, organizeaza concurs pentru incadrarea postului vacant de personal
civil contractual de economist gr. 1l, compartiment derulari contracte, A4-Logistici, stat
mayjor.

Principalele cerinte ale postului sunt:

e Elaboreaza documentatia de atribuire a contractelor de achizitie publica;
e Realizeaza achizitiile directe de bunuri si servicii necesare unitatii;
e Constituie baze de date cu informatii specific activitatii biroului;

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urméatoarele:

¢ cerere de inscriere la concurs adresata comandantului Unitatii Militare 01867 Mihai Bravu;

+ curriculum vitae — model european;

+ certificatul de cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca persoana care doreste sa
candideze nu are antecedente penale care sa o faca incompatibild cu postul pentru care candideaza,
valabild pana la obtinerea certificatului in cauza, care se prezintd cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului;

+ copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea”, potrivit legii, dupa caz;

+ copii ale documentelor de studii;

+ copii ale documentelor de absolvire a unor cursuri sau atestate profesionale, dupa caz*;

¢+ copia carnetului de muncd, conforma cu originalul si/sau, dupd caz, o adeverintd care sa ateste
vechimea in muncad, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

+ adeverintd medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate™;

¢+ acordul scris al persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzator fisei
postului, in conditiile 1n care este declarata ,,admisa” la concurs.

Data limita pana la care se pot depune dosarele de concurs este: 11.01.2022, ora 15.00.

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 01867 Mihai Bravu, strada Garii, nr. 2,
persoana de contact lordache Ramona, secretar, telefon 0762946414.

Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:

1.  detinerea cetdtfeniei romane, a cetafeniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si a domiciliului in Romania;

2. cunoasterea limbii romane, scris si vorbit;

3. varsta minima reglementatd de prevederile legale — minimum 18 ani (art. 13, alin. 5 din Codul
muncii )

4.  detinerea capacitatii depline de exercitiu,

5.  detinerea unei stari de sanatate corespunzatoare postului, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

6. persoana care doreste sa candideze trebuie sa nu fi fost condamnatd definitiv pentru
savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in

* Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializarile se prezinta si in original in vederea verificarii conformitatii cu acestea.
** Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatatii.




legatura cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a
unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea postului, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:

1. absolvirea cu diploma de licenta a studiilor superioare in domeniul economie;

2. curs de specializare/perfectionare In domeniul achizitiilor publice, acreditat de
Autoritatea Nationala pentru Calificari;

3. cunoasterea limbii engleze — nivel mediu, neatestat;

4. nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul
scris al persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de
acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata
,,admisa’;

5.  vechime in muncd — minim 6 luni;

6.  vechime in specialitatea studiilor —minim 6 luni;

7.  cunostinte de operare pe calculator: Power Point, Word, Excel, Fox Pro,Acces— nivel
mediu, neatestat;

8.  sociabilitate, lucru in conditii de stres, spirit de echipa, capacitate de a finaliza
proiectele din cadrul compartimentului

Concursul se va desfasura la sediul U.M. 01867 Mihai Bravu, astfel:
-11.01.2022, pana la ora 15.00 — data limita de depunere a dosarelor;
-21.01.2022, incepand cu ora 10.30 — proba scrisa

-28.01.2022, incepand cu ora 10.30 — interviu

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se afiseaza in data de 13.01.2022 la sediul U.M.
01867 Mihai Bravu si pe www.roaf.ro.

Contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun in data de
14.01.2022 pana la ora 15.00, la sediul U.M. 01867 Mihai Bravu. Persoana de contact Slt.
IORDACHE RAMONA, telefon 0762946414.

Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se
afiseaza in data de 17.01.2022 la sediul U.M. 01867 Mihai Bravu si pe www.roaf.ro.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora:

1. Proba scrisi: se desfasoara in data de 21.01.2022, ora 10.30 la sediul U.M. 01867 Mihai
Bravu.

Rezultatul la proba scrisa se afiseaza in data de 25.01.2022 la sediul U.M. 01867 Mihai
Bravu si pe www.roaf.ro.

Contestatii privind rezultatul probei scrise se depun in data de 26.01.2022 péna la ora
15.00 la sediul U.M. 01867 Mihai Bravu. Persoana de contact Slt. IORDACHE RAMONA, telefon
0762946414 .

Rezultatul solutionirii contestatilor cu privire la proba scrisa se afiseaza in data de
27.01.2022 la sediul U.M. 01867 Mihai Bravu si pe www.roaf.ro.

2. Interviul: se desfasoara in data de 28.01.2022, ora 10.30 la sediul la sediul U.M. 01867
Mihai Bravu.

Rezultatul la interviu se afiseaza in data de 31.01.2022 la sediul U.M. 01867 Mihai Bravu.

Contestatii privind rezultatul interviului se depun in data de 01.02.2021 péna la ora
15.00 la sediul U.M. 01867 Mihai Bravu. Persoana de contact Slt. IORDACHE RAMONA, telefon
0762946414 .

Rezultatul solutionarii contestatilor cu privire la interviu se afiseaza in data de
02.02.2022 la sediul U.M. 01867 Mihai Bravu si pe www.roaf.ro.

Rezultatele finale ale concursului se afiseaza in data de 03.02.2022 la sediul U.M. 01867
Mihai Bravu si pe www.roaf.ro.

I. Tematica de concurs:
1. Achizitiile publice. Scop. Principii.



2. Tipuri de contracte de achizitie publica
3. Programul anual al achizitiilor publice
4. Autoritati contractante
5. Domeniu de aplicare. Exceptii.
6. Reguli comune aplicabile pentru atribuirea contractului de achizitie publica
7. Reguli de estimare a valorii contractului de achizitie publica
8. Reguli de elaborare a documentatiei de atribuire
9. Reguli de participare la procedura de atribuire
10.  Proceduri de atribuire
11.  Modalitati speciale de atribuire a contractului de achizitie publica
12.  Acordul-cadru
13. Sistemul de achizitie dinamic
14, Licitatia electronica
15.  Oferta.Oferte alternative
16. Criterii de calificare si selectie
17. Criterii de atribuire a contractului de achizitie publica
18. Stabilirea ofertei castigatoare
19. Informarea candidatilor si a ofertantilor
20. Anularea aplicarii procedurii de atribuire a contractului de achizitie publica
21.  Dosarul achizitiei publice
22. Contraventii
23. Garantia de participare
24, Garantia de buna executie
25. Finalizarea procedurii de atribuire
26.  Activitatea de control ex-ante executat de Agentia Nationala pentru Achizitii Publice
27.  Valoarea de intrare a activelor fixe
28.  Angajarea cheltuielilor
29. Lichidarea cheltuielilor
30.  Ordonantarea cheltuielilor
31. Timpul de munca si timpul de odihna
32. Structura de forte a armatei
I1. Bibliografia de concurs:
Publicat Tn
Nr. . Monitorul
ort. Actul normativ Oficial al
Romaniei
1 Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerului Republlg;at In MO
Apararii Nationale cu modificarile si completarile ulterioare 867/02.11.2017
Ordinul 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind
9 angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor| MO nr. 597/
" |publice, precum si organizrea, evidenta si raportarea angajamentelor 13.08.2002
bugetare si legale
3 Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completarile| MO nr. 345/
" |ulterioare 18.05.2011
.. e . MO nr. 390/
4. |Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice 23.05.2016
Hotararea de Guvern nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor
5 metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea| MO nr. 423/
" |contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 06.06.2016
privind achizitiile publice
Ordonanta de urgenta nr. 114/2011 privind atribuirea anumitor contracte
6. |de achizitii publice in domeniile apararii si securitafii cu modificarile si MO nr. 932/
L . 29.12.2011
completarile ulterioare




Publicat in

ok Actul normativ Monitorul
ot Oficial al
Romaniei

Ordonanta de urgenta nr. 98/2017 privind functia de control ex-ante al
procesului de atribuire a contractelor/acordurilor cadru de achizitie
7. |publicd, a contractelor/acordurilor cadru sectoriale si a contractelor de
concesiune de lucrari si concesiune de servicii, cu modificarile si
completarile ulterioare

MO nr. 1004/
18.12.2017

8 Hotararea de Guvern nr. 276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a| MO nr. 313/

mijloacelor fixe 30.05.2013
NOTA:
1. Eventualele contestatii se pot depune dupa selectia dosarelor de concurs si dupa fiecare
proba in parte;

2. Rezultatul final al concursului nu se contesta;
3. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si
completarile ulterioare, dupa caz.



